Powiatowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Lancucie

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§38.

Istota oceniania
Wewnatrzszkolne ocenianie w procesie edukacyjnym:

Wskazuje, co jest najwazniejsze dla ucznia i na co powinien zwroci¢c uwage
W procesie nauczania;

Wspiera i wzmacnia proces nauczania;

Stwarza sytuacje, w ktorych uczen ma mozliwo$ci- zademonstrowania swej wiedzy
1 umiejetnosci;

Jest jawne zarowno dla uczniowy jak itodzicow;

Zawiera jasne kryteria peszezegolnych ocen;

Umozliwia gromadzenie materiatu prezentujacego umiejetnosci ucznidéw w celu
postawienia pelnej diagnozy edukacyjne;.

§39.

Zalozenia szkolnégo systemu oceniania

1.
2.

Kazdy{uczen jest w stanie rozwijac si¢ i czyni¢ postepy w trakcie nauki.

Notowanie postepoOw 1 osiggnigc-ucznia potrzebne jest dla wielu xéznych celow
rwielt roznych podmiotéw procesu edukacyjnego.

Dla roznych celéw informacja powinna by¢ dostarczona z réznych zrddel, réznymi
spasébami i gromadzonaw 16zny sposob)

W Centrum ustala sic dwa semestry w ciggu roka:

- I'semestr z klasyfikacjg srodroczna nie pézni¢j niz do 15 stycznia,

- Iksemestr z klasyfikacja roezna zgodnie z organizacija roku szkdlnego.

. Ocena roczna uwzglednia ocene'z picrwszego' drugiego semestru.

§40.

Cele oceniania
Ocenianiec wewnatrzszkolne ma'na celu;

1.

2.
3.
. Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,

Biezacé _imformowanie ueznia“o-poziomic-jego-esiggnie¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie.

Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia.

. Umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i \metod pracy dydaktyczno —

wychowawczej.

. Zwigkszenie rangi oceny stopnia opanowania umiejetnosci kluczowych w ramach

finalnej oceny przedmiotowej uczniow.

. Dostarczenie nauczycielom mozliwie precyzyjnej informacji o poziomie osiggania

zatozonych celéw ksztalcenia, szczegolnie w zakresie umiejetnosci.
Wdrazanie uczniow do efektywnej samooceny i samodzielnej pracy.

. Pobudzanie rozwoju umystowego uczniow.

§41.

Zakres oceniania
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1. Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych (kryteridow) oraz
informowanie o nich uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunéw).

2. Biezace ocenianie i srodroczne klasyfikowanie wedtug skali i w formach przyjetych
w Centrum Ksztalcenia Praktycznego oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ustalenie ocen na koniec roku szkolnego (semestru) oraz oceny klasyfikacyjnej
1 warunki ich poprawiania.

4. Przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych.

5. Przeprowadzenie egzaminow sprawdzajacych.

6. Przeprowadzenie egzaminéw poprawkowych.

§42.
Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
Od 1 wrzesnia 2012r. w Centrum.w_Ztancucie dziennik lekcyjny dla ucznidw
prowadzony jest wylacznie w formie elektronicznej.
1. Zasady ocenienia:

1) Systematyczne obserwowanie postepow ucznia w nauce.

2) Dokumentowahic postgpOw ucznia w nauce.

3) Okresleniespoziomu jego osiggnie¢ w odniesieniu do rozpoznawalnych mozliwos$ci
1/wymegbw edukacyjnych przy jednoczesnym uwzglednieniu pisemnych zalecen
Poradni*Psychologiczno — Pedagogicznej.

4) Przestrzeganie zasad obiektywnosei i bezstronnosci.

5)Przestizeganie zasad jawnosci oceny zaréwno dla ucznidow jak i rodzicéw (prawnych
opicktunow).

6) Indywidualne traktowanie kazdego ticznia przez nauczyciela,

2. Postanowienia ogolne:

1) Uczniowie/ stuchacze Kkietowani do Centrum, przez wiasciwa szkol¢ na zajecia
praktyczne/ pracOwnie oraz teoretyczne; przewidziane/programem naufzania, maja
prawo  do realizagji zajec™ w, warunkach, zapewniajacyeh im bezpieczenstwo
1 optymalne wykorzystanie czasu zajec.

2)-Na*poezatku roku szkolnego wszyscy uczniowie / shuchacze rozpoczyndjacy zajgcia
po raz’ierwszy, zostaja przeszkoleni z zakresu ogélnych przepisow bhprdotyczacych
Centrum: Jest to warunek dopuszczemia ucznia / sluehacza do zajec~praktycznych/
pracowfii.

3) Nauczyciele zobowigzani sg na poczatku zaje¢ przeszkoli¢” wszystkich’ uczniow/
stuchaczy z zakresu przepiséw bhp obowiazujacych w danym dziale / pracowni.

4) Uczniowie/ stuchacze po przeszkoleniu z zakresu bhp podpisuja zobowigzanie
o przestrzeganiu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy na stanowiskach w-danym dziale/
pracowni.

5) Zajecia realizowane w Centrum majg forme:

» Zaje¢ praktycznych;

> Cwiczen laboratoryjnych,

» Zaje¢ modutowych,

» Zajgc stacjonarnych, na odlegtos¢ lub obu form naprzemiennie.

6) Na poczatku roku szkolnego nauczyciele informuja uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) na spotkaniach w szkotach macierzystych o:

» Wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

» Sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

» Warunkach i trybie uzyskania, wyzszej niz przewidywana, rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
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» Warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

7) Opiekun klasy prowadzi dziennik zaje¢ edukacyjnych w formie elektroniczne;.

8) Opiekun kwalifikacyjnego kursu zawodowego prowadzi dziennik w formie
papierowe;.

9) Uczniowie i rodzice majag wglad na swoje konto w dzienniku elektronicznym po
zalogowaniu si¢ za pomocg indywidualnego loginu 1 hasta. Uczniowie maja dostep do
nastepujacych informacji: oceny, plan lekcji, podrgczniki, informacja o sprawdzianach
1 pracach klasowych. Rodzice/opiekunowie prawni maja dostep do nastepujacych
informacji: oceny, frekwencji, plan lekcji. Dost¢p do dziennika elektronicznego jest
bezptatny.

10) W przypadku nieobeenos$ci ucznia/ stuchacza na ¢wiczeniach lub nie zaliczenia
okreslonego ¢wiczenia, uczniowie / stuchacze zobowigzani sg je odrobi¢ lub zaliczy¢.

11) Uczniowi / stuchaczowi nalezygumozliwi¢ odrobienie nie zaliczonego ¢wiczenia.

12) Termin odrabiania lub.zaliezanta” opuszczenychslub nie zaliczonych zaje¢ uczen/
stuchacz uzgadnia [z “nauczycielem prowadzgcym, ‘edrobienie nie-moze kolidowac
z innymi planoyanymi zaj¢ciami ucznia w Centrum lub w szkole.

3. Kryteria ocen zzaj¢é edukacyjnych

1. /Przy ocenianiu uczniéw i stuchaczy na zajeciach w Centrum ped uwage beda brane

nastepujaee kryteria:
e (Przestrzeganie przepisow BHP na stanowisku pracy,
¢’ /najomo$¢ zagadnien stanowigcych podbudowe teoretyczhg.do realizacji
zadania praktycznego,
Planowanie zadania,
Organizacja pracy,
Realizagja zadania praktycznego,
Prezentowanie efektow wykonanego zadania,
Aktywnosc w trakcie zajec,
Wiadomosct 1 umiejetnosct nabywane przez uczniow / stuchaczy=na‘zajg¢ciach
okreslone programem nauczania dla danego zawodu,
e, Poszanowanie mienia Centrum, narzedzi, urzadzen, produktow.

2. Oceny, biezace, zwaneptez czastkowymi, oraz $rodroczne i roczhe)(semestralne)

oceny klasyfikacyjne ustala sig"wedhiginastopujacej skali:

e Stopien celujacy — 6 (cel.)

Stopien bardzo dobry — 5 (bdb.)
Stopien dobry — 4 (db.)
Stopien dostateczny — 3 (dost.)
Stopien dopuszczajacy — 2 (dop.)
Stopien niedostateczny — 1 (ndst.)

e o o o o

3. Dat¢ wystawienia oceny czastkowej automatycznie generuje dziennik elektroniczny.

4. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie oznaczenia ,,nz” — niezaliczony
w zwiazku z nieobecnosciag ucznia na zajeciach szkolnych. Nieobecnos¢ na zajeciach
nalezy odrobi¢ lub zaliczy¢ po uzgodnieniu jej formy z nauczycielem prowadzacym.

5. Nauczyciel uzasadnia kazda ocen¢ szkolng w formie ustnej, a na wniosek w formie
pisemnej.

6. W przypadku watpliwosci uczen i1 rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach
tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

7. Ustala si¢ nastgpujace, ogdlne kryteria stopni z zaje¢ edukacyjnych:
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a)

b)

d)

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen/ stuchacz, ktory:
nie przestrzega przepisow BHP podczas wykonywania powierzonego zadania,
nie potrafi zaplanowac¢ czynnosci zwigzanych z wykonywanym zadaniem przy
statej pomocy nauczyciela,
nie potrafi wyposazy¢ stanowiska pracy w niezbedne materiaty i narzedzia do
wykonywania zadania, przy statej pomocy nauczyciela,
nie wykonuje zaplanowanych czynnosci przy statej pomocy nauczyciela,
nie potrafi zaprezentowaé efektow swojej pracy nawet przy pomocy
nauczyciela,
nie potrafi formutowa¢ wnioskow,
nie zna konstrukcji-i dzialania narzedzi pracy, urzadzen oraz przyrzadow
pomiarowychi nie umie postugiwac si¢ nimi,
nieche¢tnie pracuje,. w ‘grupie 1) fvykazuje nieche¢ do uporzadkowania
stanowiska praey.

Stopien dopuszezajacy otrzymuje uczen/ stuchacz, ktory:
przestizega przepiséw BHP podczas wykonywania pewierzonego zadania,
potrafirzaplanowaé czynnosci zwigzane z wykonywanym'Zadaniem przy stalej
pémocy nauczyciela,
potrafi wyposazy¢ stanowisko pracy w niezbedne materiatyti narz¢dzia do
wykonania zadania, przy statej pomocy nauczyciela,
wykonuje zaplanowane czynnosci przy statej pomocy nauczyciclay
nie potrafi zaprezentowa¢ efektow swojej pracy nawet przy pomocy
nauczy¢iela)
nie potrafi formutowac wnioskow.

Stopien destateezny otrzymuje uczen/ stuchacz, ktéry:
przestrzega przepisow BHP podczas wykonywania powierzonego zadania,
potrafidzaplanowa¢ ezynneSci zwigzane z,wykonywanym zadaniem przy
czgste] pomocy nauczyciela,
potrafi wyposazy¢ stanowisko pracy w niezbedne materiaty i=narzedzia do
wykonania zadania, przy czgstej pomocy nauczyciela,
wykonuje zadania, przy czestejpomocy nauczyciela,
wykonuje zaplanowanc ezynnosci przy cz¢ste] pomocy nauczyciela,
ma trudnos$ci z formulowaniem wnioskow,

Stopien dobry otrzymuje uczen/ stuchacz, ktory:
przestrzega przepisOw BHP podczas wykonywania powierzonego zadania,
potrafi zaplanowa¢ czynnos$ci zwigzane z wykonywanym zadaniem przy
niewielkiej pomocy nauczyciela,
potrafi wyposazy¢ stanowisko pracy w: niezbedne materiaty 1 narz¢dzia do
wykonania zadania, przy niewielkiej pomocy nauczyciela,
wykonuje zaplanowane ezynnosci przy niewielkiej pomocy nauczyciela,
potrafi zaprezentowa¢ efekty swojej pracy oraz poprawnie analizuje realizacje
zadania 1 wyciaga wnioski, z niewielka pomoca nauczyciela,

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen/ stuchacz, ktory:
przestrzega przepisow BHP podczas wykonywania powierzonego zadania,
potrafi zaplanowac¢ czynno$ci zwigzane z wykonywanym zadaniem,
potrafi samodzielnie wyposazy¢ stanowisko pracy w niezbedne materialy
1 narzedzia do wykonania zadania,
wykonuje samodzielnie zaplanowane czynnosci,
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e potrafi zaprezentowaé efekty swojej pracy. Poprawnie analizuje realizacje
zadania 1 trafnie wycigga wnioski,
f)  Stopien celujacy otrzymuje uczen/ stuchacz, ktory:
przestrzega przepisOw BHP podczas wykonywania powierzonego zadania,
posiada wiedz¢ wykraczajaca poza poziom programu nauczania,
planuje nietypowe rozwigzanie powierzonego zadania,
potrafi wzorowo wyposazy¢ stanowisko pracy w niezbgdne materiaty
1 narzedzia do wykonania zadania,
e wykonuje samodzielnie zaplanowane czynnos$ci i wzorowo przestrzega
realizacji procesu technologicznego,
e potrafi zaprezentowa¢ efekty swojej pracy. Poprawnie analizuje realizacje
zadania i trafnie wyciaga wnioski.
8. Zapisy w Przedmiotowychs SyStemia¢h [Oeeniania musza by¢ zgodne z WSO
i Statutem Centrum Ksztatcenia Zawodowego.

§43.
Ocenianie zachowania uczniow
1. Oceng'zachowania ucznia ustala opiekun klasy w oparciu o spostrzeZedia wilasne, innych
ucznidéw, natezycieli oraz pracownikow placowki.
2. Informacjaw0 ocenach z zachowania 1 frekwencji ucznidw przestana-jest do szkoty
macierzyste] wraz z listag ocen klasyfikacyjnych.

3. /Oceny z zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali:

> 'WZOrowe.(Wz.),

» bardzo dobre (bdb.),

» dobre (db.),

» poprawne (popr.),

» nicodpowiednie (ndp.),

» nagann€(nag)).
4. |Ocena zzachowania jest odzwierciedleniem postawy ucznia / stuchacza w zaktesie:

> postepowania zgodne z dobrem spotecznosci placowki, (przestrzeganie
postanowien statutu i regulaminow,
Wywigzywania 8ie z obewiazkow .systematyczne uczestniczeénie w zaj¢ciach
praktycznych, modutfowych 1 mnych;
przestrzegania zasad kultury, wspotzycia spolecznego w odniesieniu do
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty 1 swoich kolegow,
odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, bezpieczenstwo innych, zdrowie, higien¢
1 rozwoj intelektualny,
dbatosé¢ o pickno mowy ojczystej, wspdlne dobro, tad 1 porzadek w placéwce,
przy ustalaniu oceny z zachowania ucznia u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego-zachowania postawe orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego ucznia lub opinii publicznej poradni
psychiatryczno — pedagogicznej
5. Ocena za zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny dydaktyczne.
6. Ustala si¢ nastepujace, ogolne kryteria ocen z zachowania:
Ocen¢ wzorow3g otrzymuje uczen/ stuchacz, ktory:

» jest prawdomoéwny, uczciwy, krytyczny wobec siebie i odpowiedzialny,

» rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia,

» odznacza si¢ wysoka kulturg osobistg w placowce 1 poza nig,

» zashuguje na zaufanie nauczycieli i kolegow,

vv WV VWV VY
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» godnie reprezentuje placowke na zewnatrz (konkursy, olimpiady),
» nie ma godzin nieusprawiedliwionych i nie spdznia si¢ na zajecia.
Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen/ stuchacz, ktory:
z zaangazowanie wypelnia swoje obowiazki,
nie sprawia klopotéw wychowawczych,
jest kulturalny wobec nauczycieli i innych pracownikow placowki,
jest kolezenski 1 taktowny wobec rowiesnikow,
dba o tad, bezpieczenstwo, higien¢ osobista i estetyke stanowiska pracy
otoczenia,
ma pojedyncze spoznienia i godziny nieusprawiedliwione w ciggu semestru.
Ocene dobra otrzymuje uczen/ stuchacz, ktéry:
» ma pozytywny stosunek do swoich obowigzkow,
» nie sprawia wigkszych ktopotow wyehowawczych,
» kulturalnie odnosigsie domauczycieli, Kolegéw,i innych pracownikow,
» dba o tad i porzadek stanowiska pracy i otocZenias
» dba o bezpieczenstwo i higiene osobista,
» w cigginsemestru ma znikomg ilo$¢ spoznien i nieusprawiedliwionych zajgc.
Oceng¢ poprawna ettzymuje uczen/ stuchacz, ktory:
» sporadycznie otrzymuje uwagi,
»hie zawsze pamicta o obowigzkach zawartych w statucie,
» nie angazuje si¢ specjalnie w zycie szkoty i klasy,
» potrafi dostrzec swoje przewinienia i stara si¢ poprawic,
» poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, pracownikdéw placowki
1 rowieSnikow,
» sporadyeznie $poznia sie na lekcj¢ 1 nie uSprawicdliwia nieobecnosci.
Ocene nieedpowiednia otrzymuje uczen/ stucha¢z, ktory:
» uchybia istotnym wymaganiom zawartym w stauicie placowki,
> lekcewazy bezpieczenstwod' zdrowie wiasne i kolegows,
> jest obojetny na przejawy niszczenia mienia publicznego i prywatnego,
» lekcewazy nauczycieli 1 innych pracownikow placowki,
» nie dba o higiene osobista,
*.jest nietaktowny w swoich stowach i czynach,
» opuszcza wiele zajeé-bez-uisprawiedliwienia i'czesto spozniaSie na zajecia.
Ocen¢ naganna otrzymuje uczen/ shuchacz, ktéry w sposob jaskrawy lamie zaréwno
przepisy, jak 1 obyczaje regulujace zycie placowki, a zwlaszcza:
» uchybia istotnym wymaganiom zawartym w_statucie Centrum, a stosowane
wobec niego srodki zaradcze nie dajg pozytywnych rezultatow,
» pali papierosy, spozywa alkohol, zazywa narkotyki,
» zachowuje si¢ w sposdb budzacy strach w spotecznosci szkolnej,
» stosuje przemoc, dopuszcza si¢ kradziezy, oszustw i innych czynow
karalnych prawem,
» niszczy mienie Centrum i prywatne,
» jest wulgarny w swoich stowach i czynach,
> jest bardzo czesto nieobecny na zajgciach.

YV YVYVVVY

§44.
Klasyfikacja uczniow
1) Uczen/ stuchacz podlega klasyfikacji srodrocznej po pierwszym semestrze i rocznej po
drugim semestrze zgodnie z organizacja roku szkolnego.
2) Uczen/ stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci na zajeciach praktycznych/ pracowniach
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oraz zajeciach teoretycznych, przekraczajgcej polowe czasu przeznaczonego na dane
zajecia w planie nauczania.

3) Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest poinformowanie uczniow i1 jego rodzicow
najpoézniej na 10 dni przed $réodrocznym 1 koncowo rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej o grozacych ocenach niedostatecznych oraz
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z poszczegélnych przedmiotow,
ktore jednak nie sg ostateczne 1 mogg ulec podwyzszeniu.

4) W przypadku, gdy uczen po otrzymaniu informacji o przewidywanej dla niego rocznej/
semestralnej ocenie klasyfikacyjnej wyraza wole jej podwyzszenia o jeden stopien
zglasza ten fakt nauczycielowi, ktory ustala termin egzaminu sprawdzajacego, ocene
okresla przedmiotowy system oceniania.

5) Oceng semestralng/roczng z zaje¢¢ praktycznych/pracowni w danej klasie, jest ocena
ustalona na podstawie ocen koncowych z poszczegolnych wydziatow warsztatowych.

6) Uczen/ sluchacz otrzymuje pozytywna ocen¢ z zaje¢ praktycznych lub pracowni jezeli
uzyska pozytywna ocen¢ ze wszystkich wydziatow warsztatowych w dane;j klasie.

7) Ocena koncowa z wydzialu jest oceng wynikowa z ocen za jednostki zaliczone
z uwzglednieniem jednostek niezaliczonych.

8) Oceng pozytywna z wydzialu otrzymuje uczen/stuchacz, ktory uzyskal oceny pozytywne
z co najmniej 50% jednostek warsztatowych przewidzianych programem nauczania
w danej klasie.

9) Uczen/shuchacz otrzymuje oceng z kazdej jednostki warsztatowej, na ktérej byt obecny.
Jednostka na ktorej nie byt obecny pozostaje niezaliczona.

10)Na ostatnich zajeciach na danym wydziale warsztatowym uczniowie informowani sg
o ostatecznych ocenach uzyskanych z tego wydziatu.

11)Oceny semestralne/ roczne ustala opiekun klasy w  porozumieniu z innymi
nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia w danej klasie, a zatwierdza je rada pedagogiczna
Centrum.

12) Oceng niedostateczng z danej jednostki warsztatowej lub pracowni lub nieobecno$¢ na
zajeciach uczen moze zaliczy¢ w terminie i formie ustalonej przez nauczyciela.

13) Ostateczny termin zaliczenia jednostek warsztatowych lub pracowni konczy si¢ na
tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

14) Roczna/ semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ustalona
w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego z zaje¢ edukacyjnych lub ustalona w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, gdy rodzice (opiekunowie prawni) ucznia nie
wniosg zastrzezen do dyrektora szkoty w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajec
szkolnych, jesli uznaja, Ze ocena ta zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawnymi.

15) W przypadku nieklasyfikowania ucznia / shichacza z zaje¢ edukacyjnych,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

16) Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

§45.
Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen/ stuchacz niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.
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2. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen/ stuchacz realizujacy na podstawie
odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen speiniajacy
obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

3. Na wniosek ucznia / stuchacza niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na wniosek rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego.

4. Uczniowi niesklasyfikowanemu z zaje¢ w Centrum, z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci Centrum umozliwia uzupetnienie brakéw w wiedzy i umiejetnosciach.

5. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor w uzgodnieniu
z nauczycielem egzaminujacym, uczniem i jego rodzicami, nie pozniej jednak niz w
dniu  poprzedzajacym - dzien ,zakonczenia —rocznych zaje¢  dydaktyczno
wychowawczych w danym roku szkolnym.

6. O terminie egzaminu klasyfikaeyjnego ucznia / stuchacza, Centrum informuje szkote
macierzysta,

7. Egzamin Klasyfika€yjny ma na celu ustalenie oceny zdanego przedmiotu.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana(ptzez Dyrektora Centrum
w sktadzie:

» Dyrektor Centrum lub nauczyciel zajmujacy kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji,

»Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminator,

» Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —'jako
cztonek komisji.

9. W €gzaminie mogg uczestniczy¢ — jako obserwatorzy — rodzice ucznia (opiekunowie
prawini).

10. Egzamin klasyfikacyjny moze by¢l w| formi¢ wykonania zadania praktycznego
lub/i w formiefdokumentagji. Egzamin w formie dokumentacji moze byc w formule
papierowej lub przy komputerze. Czas przeznaczony na przeprowadzenie) egzaminu
okresla komisja.

11. Zadania praktyczne na egzamin przygotowuje nauczyciel uezacy 1 /po
przekensultowaniu z innym nauczycielem tych samych zajeé¢, czy odpowiadaja one
krytertom oceny dopuszczajacej, przedktada je dyrektorowi do akceptacji.

12. Nauczyeiel uczacy, moze by¢ zwolniony z udziatu wgpracy komisji na*wlasnag prosbe
lub w{innych, szczegblmie- izasadnionyech okolicznosciach. W{takim przypadku
dyrektor powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne.

13.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego Kkomisja sporzadza protokot
zawierajacy: sktad komisji; termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wyniki
egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.

14. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

15. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapi do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w terminie poOzniejszym,
okreslonym przez Dyrektora Centrum.

§46.
Egzaminy poprawkowe

(dotyczy klasyfikacji rocznej uczniow/stuchaczy)

1. Uczen/ sluchacz, ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskat oceng
niedostateczng moze zdawac egzamin poprawkowy.

2. Uczen/ stuchacz przystepuje do egzaminu poprawkowego sktada podanie do
Dyrektora Centrum w terminie do ostatniego dnia przed radg klasyfikacyjna.
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10.

H-

12.

Egzamin poprawkowy organizowany jest w ostatnim tygodniu ferii letnich;
doktadny termin ustala Dyrektor Centrum.
O terminie egzaminu poprawkowego ucznia / stuchacza, Centrum informuje szkotg
macierzysta.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Centrum
w skladzie:

» Dyrektor Centrum lub nauczyciel zajmujacy kierownicze stanowisko — jako

przewodniczacy komisji,
» Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator,
» Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

W egzaminie mogg uczestniczy¢ — jako obserwatorzy — rodzice ucznia (opiekunowie
prawni).
Egzamin poprawkowy .z Zaje€ ‘edukacyjnych odbywanych w Centrum moze by¢ w
formie wykonanid zadania praktycznego lub/i w foermie dokumentacji. Egzamin w
formie dokumentacji moze by¢ w formule papierowe] ldb) przy komputerze. Czas
przeznaczony'na przeprowadzenie egzaminu okresla komisjal
Zadania_spraktyczne na egzamin przygotowuje nauczyeiel -uczacy. 1 po
przekonsultowaniu z innym nauczycielem tych samych zaje¢, cZy edpowiadaja one
kryterfam oceny dopuszczajgcej, przedktada je dyrektorowi do akceptacji.
Nauezyciel uczacy, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub qnnych, szczegoélnie uzasadnionych okolicznosciach. W takify przypadku
dyrektor powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela tego przedmiotu.
Zg przeprowadzoncgon, egzaminu ! poprawkowego Kkomisja  sporzadza protokot
zawierajacy: |skfad 'komisji, termin egzaminu, zadania e€gzaminacyjne, wynik
egZaminu oraz oceng ustalong przez komisje.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
WwWyznaczonym ,terminie, “moze’ przystapic. do niego wafterminie péZniejszym,
okreSlonym przez dyrektora Centrum.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzej.

§417.

Egzaminy sprawdzajace

1.

Uczen/ ‘stuchacz, ktory na koniec roku szkolnego otrzymat z danych zajec
edukacyjnych oceny od dopuszczajacej do dobrej moze si¢ od niej odwotac.
Odwotanie musi mie¢ forme pisemng z uzasadnieniem, - skierowanym do dyrektora
szkoty — w_ktorej wskazuje oceng, jaka powinien otrzymaé. Termin zatozenia
odwotania od oceny okresla kalendarz zakonczenia roku szkolnego.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna/ semestralna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, moze si¢ od niej odwota¢
do dyrektora szkoty.
Dyrektor Centrum rozpatruje zasadno$¢ odwotania i moze wyznaczy¢ egzamin
sprawdzajacy umiejetno$¢ ucznia/ stuchacza z danych zaj¢¢ edukacyjnych.
Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Centrum
w skladzie:

» Dyrektor Centrum lub nauczyciel zajmujacy kierownicze stanowisko — jako

przewodniczacy komisji,
» Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator,
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» Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

5. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ wedtug takich samych zasad jak egzamin

klasyfikacyjny, jednak skala trudnos$ci zadan i pytan odpowiada kryteriom oceny, do
ktorej uczen aspiruje.

6. W egzaminie moga uczestniczy¢ — jako obserwatorzy — rodzice ucznia (opiekunowie

prawni).

7. Egzamin sprawdzajacy moze by¢ w formie wykonania zadania praktycznego

lub/i w formie dokumentacji. Egzamin w formie dokumentacji moze by¢ w formule
papierowej lub przy komputerze. Czas przeznaczony na przeprowadzenie egzaminu
okresla komisja.

8. Zadania praktyczne —na \ egzamin przygotowuje nauczyciel uczacy 1 po

przekonsultowaniu z innym nauczycielem*tych samych' zaje¢, czy odpowiadaja one
kryteriom oceny, do ktosej uczen asprruje, przedkdada je dyrektorowi do akceptacii.

9. Nauczyciel uczacy, moze by¢ zwolniony z udziatu Wipracy komisji na wlasng prosbe

lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych okolicznos$ciach. W takim przypadku
dyrektor powetuje jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajgcia edukacyjne.

10.Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego komisja sporzadza protokot
zawiefajacy: sktad komisji, ~termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

11. Ustalona przez komisj¢ roczna / semestralna ocena z zaj¢¢ edukacyjuyeh nie moze
by¢izsza od ustalonej wczesniej oceny.

12. Jezeli w wyniku egzaminudSprawdzajacego, uczen nie uzyska oceny, 0 ktora si¢
ubiega, ocena Wystawiona/przez nauczyciela zoStanie ttrzymana.

§48.

Ocenianiefi*klasyfikowanie,ucznia niepeinosprawnego, z lekkin stopniem uposledzenia

1.

2.

3.

Ocemnianie, klasyfikowanie i1 promowanie ucznidow niepelnosprawnyeh z lekkim

stopniem uposledzenia odbywa si¢ na zasadach okreslonych’ .dla ~uczniow

petnosprawnych (z zastrzezeniem punktu 2 1 3).

Nauczyciel jest zobowiazany dostosowa¢ wymagania edukacyjne (wynikajace

z. realizowanego w Klasie. (progfamu €nauczania). do indywiddalhych / potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia

1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace

sprostanie tym wymaganiom — na podstawie:

» opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

» orzeczenia. o potrzebie ksztalcenia specjalistycznego - albo - indywidualnego
nauczania.

Kazde, nawet niewielkie postepy ucznia powinny by¢ wzmacniane pozytywnie

natomiast brak postepéw nie powinien podlega¢ negatywnemu warto$ciowaniu.

§49.

Klasyfikowanie uczniéw klas wielozawodowych (mtodocianych pracownikéw) z zajec
edukacyjnych realizowanych w formie kursow zawodowych

1. W sktad zespotu klasyfikacyjnego wchodza:
» dyrektor (wicedyrektor),
» kierownik ksztatcenia praktycznego,

10
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» nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.
2. Zespot klasyfikacyjny zatwierdza wyniki klasyfikacji i podejmuje uchwate
o ukonczeniu kursu przez ucznia.
3. Warunkiem ukonczenia kursu (kolejnego stopnia kursu) jest uzyskanie
pozytywnych ocen ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych planem kursu.

§50.
Tryb postepowania w przypadku przechodzenia ucznia z innej szkoty lub zmieniajacego
profil ksztalcenia w zespole szkdt zawodowych

1. Uczen/ stuchacz przychodzacy z innej szkoty lub zmieniajacy profil ksztalcenia zdaje
egzamin klasyfikacyjny z przedmiotow obowiazkowyeh ujetych w planach nauczania
wynikajacych z r6znic programowych.na wniosek macierzystej szkoty.

2. Termin egzaminu - klasyfikacyjnego’ © wyznacza  Dyrektor ~ w  uzgodnieniu
Z nauczyciclem egzZammujacym, uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami),
nie pozniej jednakiniz na 7 dni przed ostatnim posiedzemiem Rady Pedagogicznej
w danym roku“szkolnym.

3. O terminie,cgzaminu klasyfikacyjnego ucznia/ stuchacza, Centrum, informuje szkote
macierzystg.

4./ Egzamins klasyfikacyjny ma'na-celu-ustaleniec oceny z przedmiotu’ wynikajacego
Z 10Znig, programowych.

5.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Centrum
w skiadzie:

» Dyrektor Cenffum lub'nauézyciel zajmujaey Kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy Komisji,

» Nauczyeiel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne # jako egzaminator,

» Nauczyeiel prowadzaey takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

6. W egzaminie mogg uczestniczy¢ — jako obserwatorzy — rodzice ucznia (opiekunowie
prawni).

7. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z zadania praktycznego. Czas przeznaczony na
przeprowadzenie egzaminw okresla komisja.

8. ' Zadania™praktyczne na ‘egzamifiie/pfzygotowuje.egzaminator i po przekonsultowaniu
z cztonkami komisji, przedkiada je dyrektorowi do akceptac;ji.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego komisja sporzadza  protokot
zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik oraz
oceng ustalong przez komisje.

10. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

11. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapi do' egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym -terminie, moze| przystapi¢ do niego w terminie pdzniejszym,
okreslonym przez dyrektora Centrum.

§51.
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe
1) Absolwenci technikéw moga uzyska¢ tytul technika przystepujac do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przed panstwowa komisja powotang przez
OKE w Krakowie w o$rodku egzaminacyjnym.

11
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2) Absolwenci ZSZ moga uzyska¢ tytut zawodowy przystepujac do egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe przed panstwowa komisja powotang przez
OKE w Krakowie w osrodku egzaminacyjnym.

§52.
Ewaluacja Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania

1) Pod koniec kazdego roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja WSO na podstawie
pomiaru dokonanego przez ankiety skierowane do nauczycieli, uczniow Centrum,
rodzicow (prawnych opiekunéw).

2) Ewaluacja systemu oceniania dokonuje si¢ na posiedzeniu Rady Pedagogicznej po
zakonczeniu roku szkolnego.

3) W ciagu catego roku szkolnego nauczyciele zgtaszaja uwagi i spostrzezenia do WSO na
posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§53.
1. Centrum uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odregbnymi przepisami.
2. Wzor pieczeci stosowanych w innych celach okreslaja odrebne przepisy.

§54
Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§55.
Zasady gospodarki finansowej 1 materialnej Centrum okres$laja odrgbne przepisy.
Centrum moze pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki na finansowanie niektérych form
dziatalnosci statutowej z dotacji, dobrowolnych wptat stuchaczy, a takze z zysku
uzyskanego z dziatalno$ci gospodarcze;.

N —

§56.
Statut wchodzi w zycie z dniem podjgcia uchwaly z moca obowigzujaca od dnia
1 wrzes$nia 2022 roku.

§57.
Traci moc obowigzujacy Statut uchwalony przez Rade Pedagogiczng w Uchwale
Nr 3/2020/21 z dnia 30.08.2020r.

Lancut, 31.08.2022r. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
Centrum w Lancucie
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